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ORDEN EDU/563/2009, de 6 de marzo, por la que se regulan los docu-
mentos de evaluacion, de las ensefianzas profesionales de artes
plasticas y disefio para la Comunidad de Castilla y Leon.

La Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, regula las
ensefianzas profesionales de artes plasticas y disefio en su Titulo I, capi-
tulo VI, sobre ensefianzas artisticas, y las organiza en ciclos de formacion
especifica cuya finalidad es proporcionar al alumnado una formacién
artistica de calidad y garantizar la cualificacién de los futuros profesio-
nales de las artes plasticas y el disefio.

El Real Decreto 596/2007, de 4 de mayo, por el que se establece la
ordenacién general de las ensefianzas profesionales de artes pldsticas y
disefio, regula en el articulo 20.1 los documentos bdsicos de evaluacion y
movilidad de las ensefianzas profesionales de artes plasticas y disefio.

Determinados en el citado Decreto, que constituye norma bdsica, los
documentos de evaluacion considerados como basicos de las ensenanzas
profesionales de artes pldsticas y disefio, corresponde a la Consejerfa de
Educacion la concrecion de dichos documentos y el desarrollo de deter-
minados aspectos con ellos relacionados.

En su virtud, y en ejercicio de las atribuciones conferidas por la Ley
3/2001, de 3 de julio, del Gobierno y de la Administracion de la Comu-
nidad de Castilla y Le6n, previo dictamen del Consejo Escolar de Castilla
y Leén,

DISPONGO

Articulo 1 — Objeto y ambito de aplicacion.

1. La presente Orden tiene por objeto regular los documentos de eva-
luacién de las ensefianzas profesionales de artes pldsticas y disefio.

2. Lo dispuesto en la presente Orden serd de aplicacién en los centros
docentes publicos y privados que imparten ensefianzas profesionales de
artes plasticas y diseflo en la Comunidad de Castilla y Ledn.

Articulo 2 — Documentos oficiales de evaluacion.

1. De acuerdo con el articulo 20.1 del Real Decreto 596/2007, de 4 de
mayo, por el que se establece la ordenacién general de las ensefianzas
profesionales de artes plasticas y diseflo, los documentos bdsicos de eva-
luacion son los siguientes:

a) El expediente académico personal.
b) Las actas de evaluacion.
c) Los informes de evaluacién individualizados.

2. De conformidad con el articulo 20.4 del Real Decreto anterior-
mente indicado, se consideran documentos basicos de evaluacion para
garantizar la movilidad de los alumnos, los siguientes:

a) La certificacion académica personal.
b) El informe de evaluacién individualizado.

3. Los documentos oficiales de evaluacion citaran en lugar preferen-
te la norma que establece el correspondiente curriculo de las ensefianzas
profesionales de artes pldsticas y disefio en la Comunidad de Castilla y Le6n.

4. Los documentos oficiales de evaluacion seran visados por el direc-
tor del centro, y en su caso, por el director del centro publico al que esté
adscrito el correspondiente centro privado y llevaran las firmas autégra-
fas de las personas que corresponda en cada caso. Debajo de la misma
constard el nombre y los apellidos del firmante, asi como la referencia al
cargo o la atribucién docente.

5. La Consejeria de Educacion podra establecer en soporte informati-
co los modelos correspondientes a los citados documentos oficiales de
evaluacion.

6. La centralizacion electrénica de los expedientes académicos y de
las actas de evaluacién, mediante las correspondientes aplicaciones infor-
maticas, no supone eliminar la obligacién de custodia inherente a los centros.

Articulo 3 — Expediente académico personal.
1. Toda la informacion relativa al proceso de evaluacion se recogerd,

de manera sintética, en el expediente académico personal del alumnado,
que se ajustard en su contenido y disefio al modelo del Anexo I.

2. En el expediente académico figurardn, al menos, los datos que se
recogen en el articulo 20.2 del Real Decreto 596/2007, de 4 de mayo, y
para su cumplimentacion se tendrd en cuenta lo establecido en los articu-
los 19, 23.4 y 24.3 del citado Real Decreto.

3. Se incorporara al expediente académico personal la siguiente docu-
mentacion:

a) Documento de identificacién del alumno (nacional o extranjero).

b) Requisito académico para el acceso al ciclo formativo, el certifica-
do de haber superado la prueba de acceso y/o la documentacién
necesaria para la exencién de la prueba de acceso.

c) Extracto de las matriculaciones y calificaciones de cada curso aca-
démico mediante las hojas complementarias segiin modelo del
Anexo I-a.

4. Ademas, se incorporard, cuando proceda, la siguiente documentacion:
a) Solicitud de anulacién de matricula.
b) Resolucion de concesion de la anulacion de matricula.

¢) Documentos relacionados con la renuncia a convocatorias (solici-
tud, documentacion justificativa y resolucion).

d) Informe de evaluacién individualizado.

e) Documentacion generada para la convalidaciéon de mddulos
formativos.

f) Documentacion generada para la exencién de médulos formativos
y de la fase de formacion practica en empresas, estudios y talleres
(FFPE), por su correspondencia con la experiencia laboral.

g) Cuanta documentacion oficial incida en la vida académica del
alumno.
Articulo 4.— Actas de evaluacion.
1. El acta de evaluacion es el documento oficial basico en el que se
deja constancia oficial de las calificaciones obtenidas por los alumnos,

los acuerdos alcanzados y las decisiones adoptadas en cada sesién de eva-
luacién. Se tomara como referente para cumplimentar el resto de docu-
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mentos de evaluacion y se ajustard en su contenido y disefio al modelo
del Anexo II que sera unico para todas las convocatorias.

2. Las actas de evaluaciéon comprenderdn la relacion nominal de los
alumnos que componen el grupo, ordenados alfabéticamente, junto con
los resultados de la evaluacién de los médulos, indicando los que han
sido convalidados u objeto de exencién por correspondencia con la prac-
tica laboral, asi como el resultado de la evaluacion obtenida en la fase de
formacidn practica en empresas, estudios y talleres.

3. Para la cumplimentacién de dichas actas de evaluacion se tendrd en
cuenta lo establecido en el articulo 19 del Real Decreto 596/2007, de 4
de mayo.

4. Las actas de evaluacion serdn firmadas por el tutor, la totalidad del
profesorado que compone el equipo docente, con indicacion expresa del
nombre y apellidos de los firmantes, y con el visto bueno del director del
Centro.

Articulo 5 — Informe de evaluacion individualizado.

1. El informe de evaluacion individualizado es el documento oficial
basico que garantiza la movilidad del alumnado.

2. Cuando un alumno se traslade a otro centro sin haber concluido el
ciclo formativo, se consignard en un informe de evaluacién individuali-
zado aquella informacién que resulte necesaria para la continuidad del
proceso de aprendizaje.

3. El informe de evaluacién individualizado tendra el siguiente con-
tenido minimo:

a) Referencia a la norma que establece el curriculo.

b) El grado de consecucion de los objetivos generales del ciclo
formativo.

c¢) El grado de desarrollo y adquisicion de las competencias profesio-
nales propias del ciclo.

d) Calificaciones, comprendidas entre 1 y 10, de cada uno de los
modulos formativos, en el caso de que se hubieran emitido en ese
periodo.

e) La decision sobre el progreso académico.

f) Las medidas educativas que se hayan adoptado y su valoracion, asi
como las medidas que se proponen para el curso siguiente.

g) Cuantas observaciones y datos de interés se consideren relevantes para
orientar la labor del profesorado en el curso siguiente, favoreciendo la
necesaria continuidad del proceso de ensefianza-aprendizaje.

4. El informe de evaluacién individualizado serd elaborado y firmado
por el tutor, con el visto bueno del director, a partir de los datos facilita-
dos por los profesores de los médulos formativos. Este informe serd remi-
tido al centro al que se traslada el alumno.

Articulo 6 — Certificacion académica personal.

1. La certificacion académica personal es el documento oficial basico
con valor acreditativo de los estudios realizados por el alumnado, segin
se establece en el articulo 20.5 del Real Decreto 596/2007, de 4 de mayo.

2. La certificacion académica personal se obtendra del expediente aca-
démico y se expedird, segtin el modelo del Anexo III, en el impreso oficial
normalizado y numerado proporcionado por la Consejeria de Educacién.

3. En la certificacion académica personal figurard ademas de los datos
que se recogen en el articulo 20.5 del Real Decreto 596/2007, de 4 de
mayo, los siguientes:

a) Las calificaciones de los mddulos profesionales cursados en otros

centros, si fuera el caso.

b) En el caso de que el alumno no haya superado la totalidad de los
modulos formativos, el nimero de médulos formativos superados
y el nimero de médulos formativos pendientes de superar.

¢) Enel caso de que el alumno haya superado la totalidad de los médu-
los formativos, la nota media final del ciclo formativo con dos deci-
males, asi como la fecha de finalizacion del ciclo formativo.

4. Para la cumplimentacion de dicha certificacion académica se ten-
dré en cuenta lo establecido en el articulo 19 del Real Decreto 596/2007,
de 4 de mayo.

5. El encargado de emitir la certificacién académica personal serd el
secretario del dltimo centro publico en el que esté o haya estado matricu-

lado el alumno, con el visto bueno del director del centro. En el caso de
centros privados sera el secretario del centro piiblico de adscripcion el
encargado de su emision.

6. La certificacion académica se entregara a los alumnos al finalizar
el ciclo formativo y cuando se trasladen de centro.

Arficulo 7 — Custodia, archivo y traslado de los documentos de evaluacion.

1. La custodia y archivo de los documentos de evaluacion correspon-
de a la secretaria de los centros piiblicos donde el alumno se halle matri-
culado o al que se encuentre adscrito el centro privado en el que esté
escolarizado.

2. Alos efectos de lo indicado en el anterior apartado, los centros pri-
vados remitiran el original de los documentos de evaluacion establecidos
en la presente Orden al centro ptblico al que se encuentren adscritos en
el plazo maximo de quince dias desde el momento en el que éstos hayan
sido cumplimentados, queddandose con un ejemplar.

3. Las Direcciones Provinciales de Educacion estableceran los proce-
dimientos oportunos para la conservacion de los documentos de evalua-
cién o su traslado, en el caso de supresion del centro.

4. El centro educativo conservard un ejemplar de las certificaciones
académicas personales que expida.

5. La centralizacion electrénica de los expedientes académicos se rea-
lizard de acuerdo con lo que se determine por la Consejerfa de Educacion.

6. La Consejeria de Educacion establecera los procedimientos opor-
tunos para garantizar la autenticidad de los datos reflejados en los docu-
mentos de evaluacién y su custodia. Asimismo, la cumplimentacién y
custodia de los mismos serd supervisada por el Area de Inspeccién Edu-
cativa de la Direccién Provincial de Educacién correspondiente.

DISPOSICION ADICIONAL

Proteccion de datos.

En lo referente a la obtencion de datos personales del alumnado,
padres o tutores, a la cesion de los mismos de unos centros a otros y a la
seguridad y confidencialidad de éstos, se estara a lo dispuesto en la legis-
lacién vigente en materia de proteccion de datos de cardcter personal y,
en todo caso, a lo establecido en la disposicion adicional vigésima tercera
de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

DISPOSICION TRANSITORIA

Primera.— Libro de calificaciones.

Los actuales libros de calificaciones de las ensefianzas de artes plds-
ticas y disefio se cerraran con anterioridad al 15 de septiembre, mediante
diligencia segtin modelo del Anexo IV, inutilizdndose las paginas restantes.

Segunda — Aplicacion.

Los centros docentes aplicardn lo previsto en la presente Orden en el
curso escolar 2008/2009.

DISPOSICION DEROGATORIA

Derogacion normativa.

Quedan derogadas cuantas normas de igual o inferior rango se opon-
gan a lo dispuesto en la presente Orden.

DISPOSICIONES FINALES

Primera.— Desarrollo normativo.

Se autoriza al Director General de Planificaciéon Ordenacién e Ins-
peccioén Educativa, a dictar cuantas disposiciones sean precisas para la
ejecucion y desarrollo de lo establecido en la presente Orden.

Segunda.— Entrada en vigor.
La presente Orden entrard en vigor el dia siguiente al de su publica-
cién en el «Boletin Oficial de Castilla y Ledn».

Valladolid, 6 de marzo de 2009.

El Consejero,
Fdo.: JuAN JOSE MATEOS OTERO
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